-------- Urspriingliche Nachricht --------

Von: Buergerfragen.Coronavirus(@sozmi.landsh.de

Datum: 09.10.20 09:26 (GMT+01:00)

An:-zimmer ki.tng.de

Betreff: WG: 202000 immer Atteste wg. MNB Befreiung

Sehr geehrte Fra /D

vielen Dank fur |hre Anfrage vom 06.10.2020, die wir Ihnen hiermit gern beantworten.

Wie Ihnen sicherlich bekannt ist, gilt ausweislich der aktuell geltenden Verordnungen fur
Kund*innen in Einzelhandelsgeschaften (Supermarkten, Bekleidungsgeschaften,
Tankstellen) sowie bei Benutzung des Offentlichen Personennahverkehrs die
Verpflichtung, eine geeignete Mund-Nasen-Bedeckung (MNB) zu tragen. Die
Geschaftsinhaber von bspw. SupermAxrrkten und Tankstellen und deren Mitarbeiter“innen
haben dafur Sorge zu tragen, dass dieser gesetzlichen Verpflichtung zum Tragen einer
MNB durch die Kund*innen Folge geleistet wird. Ein Betreten der GeschAxfte ohne MNB
ist nicht erlaubt, es sei denn, ein Ausnahmetatbestand greift (wie in Ihrem Fall). Um ein
Greifen des Ausnahmetatbestandes Uberprtfen zu kénnen, ist es u.U. notwendig, von den
Kund*innen eine Arrztliche Bescheinigung oder einen anderen Nachweis anzufordern und
einzusehen. Wird dieser Nachweis nicht erfordert und betritt ein*e an COVID-19
erkrankte*r Kunde*in ohne Ausnahmetatbestand das Geschaft und infiziert andere
Burger*innen, kann u.U. der Geschaftsinhaber haftbar gemacht werden, da er seiner o.g.
Verpflichtung nicht nachgekommen ist und daraus ein Schaden entstanden ist.

Wie Sie richtig annehmen, sind an einen Nachweis daruber, von der Pflicht zum Tragen
einer Mund-Nasen-Bedeckung (MNB) befreit zu sein, grds. keine hohen Anforderungen zu
stellen. Bitte haben Sie jedoch Verstandnis dafir, dass dies im Umkehrschluss jedoch
nicht bedeutet, dass es ausreichend sei, beim Betreten eines Supermarktes oder des
OPNV gegentiber dem dortigen Personal einfach nur zu behaupten, man sei von der
Pflicht zum Tragen der MNB befreit. Dies kdnnte dann freilich jede*r Blrger*in einfach so
tun. Es gilt grds. die Verpflichtung zum Tragen einer MNB, was wiederum durch das
Personal bzw. die Mitarbeiter*innen irgendwie Uberpruft werden kénnen muss. Denn wenn
eine Person trotz Verpflichtung und ohne, dass eine Ausnahme greift, keine MNB tragt,
besteht eine Buligeldpflicht. Ein Nachweis daflir kann eine arztliche Bescheinigung sein
oder ggf. auch ein Schwerbehindertenausweis, sofern sich die Schwerbehinderung auf
eine Atemwegserkrankung bezieht, die es der Person mit der Behinderung unmaglich
macht, eine MNB zu tragen.

Um also kénftig méglichen, aber unnétigen Konfrontationen aus dem Weg zu gehen, ist
aus den genannten Grinden unserer Ratschlag hier, irgendeinen Beleg mit sich zu flhren,
der bestatigt, dass Sie vom Tragen der MNB befreit sind, und diesen Beleg bei
Nachfragen vorzuzeigen (bspw. kénnen Sie, wenn Sie méchten, lediglich den
Geschaftsfuhrer bzw. die Geschaftsflihrerin sprechen und es lediglich ihm/ihr vorlegen).

Sollten Sie aus Grunden des Datenschutzes nicht gewillt sein, die Besartigung
vorzulegen, die Sie berechtigt, ohne MNB ein Geschaft zu betreten, obliegt es grds. dem
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https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges_Coronavirus/nCoV.html
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https://www.schleswig-holstein.de/DE/Serviceseiten/Datenschutzerklaerung/datenschutzerklaerung.html
https://www.schleswig-holstein.de/DE/Serviceseiten/Datenschutzerklaerung/datenschutzerklaerung.html
http://www.twitter.com/sozmiSH
http://www.facebook.com/Sozialministerium.SH
http://www.schleswig-holstein.de/
https://www.schleswig-holstein.de/coronavirus
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